
Compte-Rendu du Conseil d’école 16/06/2026

Début du conseil 18h, fin du conseil 19h – Salle motricité école maternelle

Personnes présentes

Représentants mairie : MR CLAPPAZ (Maire de la commune)MME LAZREG SÉGARD (Adjointe aux affaires scolaires et à la vie as-
sociative), MR FARRUGGIA (Adjoint à la tranquillité publique, aux travaux et au patrimoine communal), MR BOSSEZ (responsable 
service scolaire), MME IBOUD (secrétaire service scolaire), MME LAUZIER (responsable ATSEM), MME BITEUR (responsable péri-
scolaire Chavannes).

Enseignants : MME LERALE (Directrice), MME HAHN, MME LESBROS, MME MARTIN-METENIER, MME LOPEZ, MME VACHON. 

Délégués de parents d’élèves : MMES CLAVEL, HEITZ, LAMBERT, MESARIC, SARLES, VIGNON

Secrétaire de séance : MME CLAVEL

MR l’Inspecteur, MME MOYNE sont excusés.

Présentation / bilan des activités en lien avec le projet d’école des périodes 4 et 5

-Activités sportives :

En P4 et P5, les élèves ont fait plusieurs séances pour travailler les déplacements et la course longue. 

L’aboutissement de ce travail a été valorisé lors du courseton organisé par l’école sur les terrains de l’ASPTT

(avec l’aide des jeunes qui passent le BPJEPS). La météo était favorable aux coureurs et les spectateurs

étaient plus nombreux que d’habitude.

Les GS se sont rendus 2 à 3 fois par semaine à piscine de l’EPAE pour des séances de natation. Cette année, 

l’enseignement a été massé suite à la fermeture de la piscine fin juin.

Les enfants de maternelle se sont rendus à l’ASPTT pour encourager les élémentaires lors de la fête des 

sports. Ils ont participé à l’échauffement. Les classes de GS ont pu participer aux jeux toute la matinée et 

pique-niquer sur place. Certains ateliers se sont avérés peu adaptés pour les maternelles, il faudra de 

nouveau se pencher sur l’adaptation de ces ateliers pour les GS l’an prochain.

En P5, tous les MS ont décloisonné pour participer à une séance d’équitation au centre équestre de

Montfort.

-Activités culturelles :

Toutes les classes ont bénéficié de leur 3ème animation à la médiathèque de Montbonnot : les classes ont 

participé à des lectures en lien avec Le prix des Incorruptibles.

Dans le cadre du Projet départemental Ecole et Cinéma, en P5 toutes les classes ont visionné la série de 

courts-métrages 1,2,3 Léon.

Dans le cadre d’un projet artistique « ensemble artistes », Freddy Zucchet est intervenu en P5 sur 5 journées 
pour nous accompagner dans la préparation d’un spectacle en vue de restituer son répertoire de chansons 
apprises sur le thème de l’eau.  

Ce projet s’inscrit dans le domaine artistique du programme de la maternelle, dans lequel les enfants doivent 
découvrir le spectacle vivant : en se mettant en jeu, en apportant une contribution personnelle à un projet 
collectif, à appréhender l’espace scénique, en vue également d’améliorer l’écoute et de nourrir sa créativité 
par la rencontre d’artistes. 

Ces séances qui permettent un projet fédérateur au sein de l’école sont entièrement financées par la Mairie. 

Les enfants présenteront le spectacle préparé lors de ces séances, le vendredi 19 juin à l’école. L’année 

dernière, nous avions de nouveau constaté la difficulté pour les PS de faire le spectacle en début d’après-



midi, raison pour laquelle nous avons proposé au Sou d’organiser le spectacle le samedi matin mais, par 

manque de bénévoles, cette proposition n’a pas été retenue. Nous avons donc décidé de le faire en soirée 

selon la disponibilité de l’artiste. Cela permettra à l’ensemble des enfants d’être présents, contrairement 

aux autres années lorsque le spectacle était proposé sur le week-end. 

En mai, les classes de PS et MS ont assisté au spectacle de cirque La Pause de la Compagnie Kilombo à 

l’Espace Jargot. 

Des projections vidéo des films réalisés par les enfants ont été proposées par les enseignantes dans leur 

classe. Les films réalisés seront également mis à disposition des familles via un lien sécurisé en toute fin 

d’année. 

-Activités en lien avec Explorer le Monde 

En P4 et P5, les élèves de PS se sont rendus à la ferme municipale de Montbonnot. En effet, les enseignantes 

ont préparé des ateliers sur place avec l’aide des maraîchers pour que les PS puissent découvrir le cycle de 

vie des légumes, enrichir leur lexique en lien avec les outils, les plantations. Ces ateliers sont construits sur 

2 séances pour que les enfants voient l’évolution des plantes, jusqu’à la dégustation. Cette première année 

a été plutôt riche pour les enfants. Des aménagements seront encore à faire l’année prochaine. 

Dans le cadre des projets ENS (Espaces Naturels Sensibles), les GS ont passé la journée au Bois de la Bâtie 

(subvention reçue du département). 

En P5, les élèves de PS ont participé à des ateliers scientifiques sur l’ombre et la lumière. 

Pour finaliser le projet de fin d’année autour de l’eau, toute l’école se rendra les 26 et 27 juin à St Nazaire 

en Royans aux Fontaines pétrifiantes et en balade dans un bateau à roues à aubes. 

Fin juin, l’association française du Don du Sang interviendra chez les GS pour les sensibiliser à l’utilité de 

donner son sang pour sauver des vies. Ils inciteront de cette manière, nous l’espérons, leurs parents à 

participer au Challenge du Don du Sang des écoles de Montbonnot porté par l’Ecole des Chavannes. 

-EVAR / Climat scolaire 

Fin mars, nous avons invité les GS-CP du Bourg pour fêter le carnaval. Au programme, partage de danses, 

chants et crêpes. Un artiste de la Compagnie Mega-Mômes est venu animer un temps de bal l’après-midi. 

Cette année, nous avons accueilli une association de personnes porteuses de handicap Voyageons avec Mina 

qui sont venues nous présenter leur spectacle d’ombres, réalisés par leur soin pour sensibiliser au handicap. 

A la suite de cette présentation, les élèves ont déambulé dans plusieurs ateliers pour être sensibilisés aux 

différents handicaps. 

Dans chaque classe, sont désormais organisées des séances EVAR (Education à la Vie Affective et 

Relationnelle) : chez les PS et MS autour du consentement, de l’intimité, du respect de son corps, chez les 

MS, de la notion de secret, des personnes de confiance, de l’amitié, chez les GS sur l’amitié, la différence, le 

harcèlement, sur les 3 niveaux : l’égalité-fille garçon. Ces séances sont des moments d’échanges langagiers 

avec les élèves, à partir d’albums ou de situations proposées. 

Mardi 30 juin, ce sera le rituel de passage des GS en CP, ils se verront offrir un petit album, et ce, devant 

toute l’école. 

Mercredi 1er juillet : Nous invitons tous les parents à venir relever le Challenge du Don du Sang. Les 

enseignantes garderont les enfants le matin entre 10h et 12h pendant leur don. 

-Les nouveaux programmes : La directrice félicite les enseignantes pour leur très fort investissement cette 

année dans l’ajustement de leurs pratiques pédagogiques en vue d’appliquer au mieux les nouveaux 



programmes : nouvelles programmations en mathématiques, en résolution de problèmes, en phonologie, 

en écrit, en vocabulaire (avec la mise en place du cahier de vocabulaire). Le carnet de suivi a été refait et les 

PS auront l’année prochaine le nouveau carnet actualisé. Les autres niveaux se verront ajouter des items. 

-Santé :  

Le médecin scolaire de secteur est venu réaliser une visite médicale pour certains GS sur proposition des 

enseignants et à la demande des familles. 

Les renouvellements de PAI seront à transmettre au plus tard le 26 juin à la Directrice pour qu’ils soient 

reconduits dès le 1er septembre.  

-Liaisons : 

La crèche viendra 4 matinées avec les futurs PS pour un temps d’adaptation fin juin. 

Les GS iront visiter leur future école élémentaire et rencontrer les enseignantes de CP fin juin. Un 

décloisonnement sera fait entre les 2 GS. 

Deux visites de l’école pour les nouveaux inscrits auront lieu le samedi 27 juin matin. Les enfants pourront 

jouer dans les classes, les parents pourront déambuler entre les différents pôles : périscolaire / livret 

d’accueil auprès de la Directrice / Présentation des actions du Sou/Pédibus.  

-Sécurité : 

Fin mars a eu lieu un exercice de PPMS (Plan Particulier de Mise en Sûreté) où la cellule de crise a été activée. 

Une main courante a été rédigée pendant l’exercice. Le scénario avait été proposé par le rectorat avec une 

alerte tempête, et un confinement dans les locaux. L’exercice a duré 30 minutes. 

Un exercice incendie a eu lieu le 16 juin, de manière inopinée. Tout s’est bien passé. 

-OCCE :  

Bilan coopérative générale : Actuellement sur le compte de la coopérative générale (coopératives de classes 

déduites) , il reste 7831 euros, il y a encore 3 grosses factures en attente, dont la sortie de fin d’année. Après 

règlement de ces factures, il restera normalement 4266 euros. 

-Prévisionnel rentrée 2026-2027 

A ce jour : 47 PS, 51 MS (+1 arrivée en novembre), 55 GS, soit 153 élèves en septembre. Nous aurons donc 

3 classes bloquées à 24 à la rentrée pour respecter les effectifs imposés pour les classes de GS. 

Nous nous orientons vers l’organisation pédagogique suivante : des PS sur 2 classes, des MS et GS sur 3 

classes. Il n’y aura pas de GS au Bourg mais la Mairie sera attentive aux changements d’effectifs durant l’été. 

Les listes de classes seront affichées normalement le lundi 31 août, veille de la rentrée. Seuls les noms avec 

initiales y seront notés (respect RGPD). Les PS feront des rentrées échelonnées sur les 2 premières matinées. 

Les familles en seront informées par mail courant juillet.  

-Vote électronique :  

A la rentrée prochaine, si le vote électronique était autorisé par l’Académie, l’école fait la demande de le 

mettre en place pour les élections de parents d’élèves. Décision approuvée et votée à l’unanimité. 

-Questions parents : 

• Lors du précédent conseil, la mairie avait évoqué la possibilité de faire intervenir la gendarmerie pour 

verbaliser les incivilités et les stationnements gênants. Est-il possible de mettre en place cette idée ?  



La mairie indique qu’un second policier municipal est en cours de recrutement. Ceci devrait permettre 

davantage de vigilance sur ces questions, avec la possibilité de verbaliser les auteurs d’incivilités si ces 

dernières étaient amenées à se poursuivre. 

• Dans les toilettes de l'école, l'intimité des enfants n'est pas complètement respectée. Est-il possible de 

mettre en place des paravents ou séparateurs entre les toilettes ? Qu’est-il prévu pour les toilettes de 

la nouvelle école ? 

La directrice indique que l’ajout de paravents a déjà été testé par le passé, mais que cela avait généré 

d’autres problèmes liés à une surveillance plus difficile de ce qui se passait derrière les paravents. La 

possibilité de remettre certains de ces paravents sera étudiée dans l’été. Dans la nouvelle école, des 

paravents sont prévus pour les classes du rez-de-chaussée, avec des portillons en plus pour une partie des 

toilettes de l’étage.   

• Où en sont les travaux de la nouvelle école ? Les parents sont inquiets concernant la circulation aux 

abords de la nouvelle école maternelle : manque de places de stationnement, route du Tartaix avec peu 

de visibilité pour faire cohabiter vélo et voiture. Une réflexion est-elle prévue concernant les horaires 

d'arrivée et sortie d'école pour fluidifier le trafic ? Une réflexion sur les transports scolaires est-elle en 

cours ? 

La mairie indique que les travaux suivent le planning prévu pour une rentrée 2027 dans la nouvelle école. 53 

places de parking sont prévues devant la nouvelle école, soit environ 90 places de stationnement au total en 

ajoutant les places devant l’école du Tartaix, ce qui est nettement plus que le nombre de places de parking 

autour de l’école des Chavannes. Une réflexion est en cours sur les aspects de circulation et d’horaires. Les 

parents d’élèves seront impliqués dans les discussions. 

-Remerciements : 

La Directrice remercie l’ensemble des personnes présentes au conseil : les parents pour l’implication et le 

rôle important lors des conseils d’école mais aussi dans les temps plus informels avec les familles où ils jouent 

un rôle de médiateurs, la Mairie pour les subventions conséquentes qui permettent de travailler dans un 

cadre de qualité, ainsi que le service technique toujours très réactif, M Bossez pour son efficacité et Mme 

Lazreg, la nouvelle élue, qui a su très rapidement se mettre au fait des dossiers liés à l’école, Mme Biteur 

pour les échanges riches entretenus sur la liaison école/périscolaire et le suivi partagé des élèves, les ATSEM, 

qui ont su s’adapter ces dernières années en voyant leur mission évoluer auprès des enseignantes et des 

élèves, les enseignantes pour leur implication sans faille et leur adaptation constante de leurs pratiques. 

Tous les acteurs remerciés contribuent à un climat scolaire de qualité dont se réjouit la Directrice. 

Pour finir, la Directrice remercie Mme Lopez qui quittera l’école en fin d’année, ainsi que Mme Arrighi Clara, 

qui arrive au terme de son contrat, pour son implication pendant ces 2 années auprès des enfants et de la 

communauté éducative. 

Secrétaire de séance, Mme Clavel 

 

Présidente du Conseil d’école, MME LERALE 


